
　

◯小小・小中交流の活性化

◯小中合同研修会の推進

◯研究実践の継続・発展

◯子どもの問いを重視する授業づくりの推進

◯友だちや地域の人との「対話」活動の充実

◯「見取り（評価）」と「手立て（改善）」の日常化

◯人権尊重の理念（自他の大切さ）をベース

◯話し合いによる問題解決力の向上をめざす

◯子どもの意思の表出を大切にする

対話によって考えを広げ、深める 主体的に参画し協働して活動する

重点目標の達成に向け、主体的・協働的なＰＤＣＡサイクル運営のもと創意工夫する職員集団

 ～『学び』と『つながり』の２プロジェクトを核に安心･安全な学校（学級）を経営できる個が集結・調和するチーム八幡～

三校連携

学びづくりプロジェクト つながりづくりプロジェクト

〈目的〉　めざす学級（自分）像を明確にし、

　達成に向けみんなで取り組むとともに、過程や

　結果を評価して成果や課題を共有する。

　自他を認め合い支え合う仲間づくりを行う。

〈目的〉　子どもが学ぶ意欲をもち、自ら考え、

　判断し、表現する機会や、自己選択・決定を

　重視した問題解決学習の日常化を図る。

　対話を重視した深い学びを実現する。

〈目的〉　教育目標の実現

に向け、西中ブロック3校

の連携や共通実践の計画

的な推進を図る。

三校連携プロジェクト
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【達成に向けての基盤（経営の重点）】

☆令和８年度児童数 （令和８年4月1日現在）

学　年 合計

【学習指導力と学級経営力の向上】

○子どもが考えを伝えることができるようになる授業改善の推進

○子どもが安心して学習に取り組める学級集団づくりの推進

○各推進部におけるプロジェクトの推進

【重点目標達成に向けた2部会の活性化】

○各部年間活動計画の作成と計画的な実施

（学　　　び）学習内容定着のための取組推進

（つながり）基本的な生活習慣定着のための取組推進

【経験年数に応じた人材育成】

○職員の個性に応じた人材配置 ○校外研修への参加奨励

○業務内容に応じた助言・見取り○協働・効率化を高める工夫

○児童に安心・安全な教育環境づくり

【小中連携・地域連携の取組充実】

○地域関連事業（CS・地域学校協働活動）の充実

○西中学校ブロック小小・小中連携事業の計画的な実施

○PTA活動の精選と計画的な実施

ほめて（がんばりや成長を自覚させ）

ほめて（主体性や意欲を高めて）

【学校教育目標】

人を想い、自らの未来に展望をもち、たくましく生き抜く力をもった児童・生徒の育成

郷土の「ひと・もの・こと」と関わり、自ら学び、たくましく生きる子どもの育成
コミュニケーション能力

【めざす組織像】

考えを伝え、基礎的・基本的な学力を身につける児童の育成

西中ブロック三校連携

【八幡小第6学年の目標】

【令和8年度の重点目標】

自己肯定感 人間関係構築力

鍛えて（考え、表現し、積み上げて）


